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Commune de SAINT-CLAIR-SUR-L'ELLE

REPUBLIQUE FRANC/’\ISE’
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation

10 décembre 2024 L'an deux mille vingt-quatre, le dix-sept décembre a vingt heures trente,

Date d' Affichage le Conseil Municipal dment convoqué, s'est réuni da la Mairie en séance

24 décembre 2024 publique sous la présidence de Mme Maryvonne RAIMBEAULT, Maire.
Nombre de conseillers : Etaient présents : MM. Maryvonne RATMBEAULT, J ean-Marc VARIN,
En exercice : 15 Philippe GAILLARDON (arrivée a 22h00), Laétitia DUBOSCQ, Annick
Présents : 11 PLANTEGENEST, Pauline BOSCHER, Stéphane LECHANOINE, Anne-Marie
Votants : 14 RABEC, Floriane VISART DE BOCARME, Maryline VAUTIER, Raymond

GIRARD, Serge ANFRAY.

Etaient absents excusés et représentés : Mme Fabienne LENOEL qui donne pouvoir @ Mme Maryline
VAUTIER, M. Benoft LAVARDE qui donne pouvoir @ M. Jean-Marc VARIN, M. Yohann GARREAU qui
donne pouvoir & M. Stéphane LECHANOINE.

Madame Floriane VISART DE BOCARME remplit les fonctions de secrétaire.

DELIBERATION 2024 - N°12/03 : PERSONNEL COMMUNAL :
PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE (PREVOYANCE)

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique :

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ;

Vu l'ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 modifié relatif a la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements au financement de la protection
sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics a leur financement ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Manche n° 2021-71 du 14 décembre 2021, approuvant le lancement de la procédure de
consultation ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Manche n° 2022-44 du 12 juillet 2022, approuvant le choix de l'organisme assureur
retenu pour la conclusion de la convention de participation relative au risque «
Prévoyance », pour la période du 1° janvier 2023 au 31 décembre 2028 ;

Vu la convention de participation « Prévoyance » signée entre le Centre de Gestion de
la Manche et le groupement Intériale / Willis Towers Watson ;

Vu la déclaration d'intention de la commune de St Clair sur 'Elle de participer a la
procédure de consultation engagée par le Centre de Gestion de la Manche en vue de la
conclusion d'une convention de participation sur le risque « Prévoyance » ;

Vu l'avis du comité social territorial en date du 28 novembre 2024 ;
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L'autorité territoriale expose qu'en conformité avec l'afticle L= BRTe7 8l Cade général
de la fonction publique qui dispose que les centres de gestien-concluentpourle-compte—
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics et afin de couvrir pour
leurs agents, au titre de la protection sociale complémentaire, le risque « Prévoyance »,
des conventions de participation avec les organismes mentionnés a I'article L. 827-5, le
Centre de Gestion de la Manche a lancé une procédure de mise en concurrence en vue de
conclure une convention de participation pour le risque « Prévoyance », conformément au
décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 et au décret n° 2022-581 du 20 avril 2022.

A lissue de cette procédure, le Centre de Gestion de la Manche a souscrit une
convention de participation pour le risque « Prévoyance » auprés de Intériale - Willis
Towers Watson pour une durée de six ans. Cette convention prendra effet le 1" janvier
2023 pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette
convention de participation sur délibération de leur assemblée délibérante, apres
consultation du comité social territorial.

Pour acter ce rattachement, une convention d'adhésion (jointe en annexe) sera a
établir entre la collectivité souhaitant adhérer et le Centre de Gestion.

L'autorité territoriale propose d'accorder, a compter du 1" janvier 2025, une
participation financiére, pour le risque « Prévoyance », aux fonctionnaires et agents de
droit public et de droit privé en activité qui auront fait le choix de bénéficier des
garanties proposées dans le cadre de la convention de participation.

Le montant brut mensuel de cette participation sera de 12 €, par agent.

L'autorité territoriale précise que cette participation est attachée d la convention de
participation et ne peut étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits aupres
de prestataires labellisés.

L'autorité territoriale expose qu'il revient & chaque agent de décider d'adhérer par
contrat individuel aux garanties auxquelles il souhaite souscrire.

Par ailleurs, 'autorité territoriale précise que, dans le cadre de ce dispositif,
I'adhésion des collectivités et établissements publics & la convention de participation
portée par le Centre de Gestion de la Manche est gratuite.

APRES EN AVOIR DELIBERE, L'ORGANE DELIBERANT DECIDE & lunanimité des
membres présents :

- d'adhérer & la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue
entre le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche et
Intériale / Willis Towers Watson, a effet au 1" janveir 2025 ;

- d'approuver la convention d'adhésion d intervenir entre la collectivité de Saint Clair
sur I'Elle et le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche et
d'autoriser Madame le Maire a signer cette convention ;

- d'accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires
ainsi qu'aux agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en
activité ayant adhéré au contrat attaché & la convention de participation pour le risque
« Prévoyance » ;

- d'instituer une participation financiére & hauteur de 12 € bruts mensuels, par agent,
pour le risque « Prévoyance », & compter du 1° janvier 2025 ;

- que cette participation financiére sera accordée aux fonctionnaires et agents de
droit public et de droit privé en activité qui auront fait le choix de bénéficier des
garanties proposées dans le cadre de la convention de participation
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- que la participation employeur est désormais attachéeit lncbnyenticn Her..,
participation et ne peut plus étre versée dans le cas de contrats-individuels-souserits——
auprés de prestataires labellisés ;

- de prévoir l'inscription au budget de I'exercice correspondant les crédits
nécessaires a la mise en ceuvre de la présente délibération

- d'autoriser Madame le Maire d signer tous les documents utiles a I'exécution de la
présente délibération et notamment tout document rendu nécessaire, avec le Centre de
Gestion de la Manche et Intériale - Willis Towers Watson

Ainsi délibéré a Saint-Clair-sur-I'Elle, les jour mois et an susdits.

Pour extrait conforme

Le secrétaire de séance Le Maire
Maryvonne BATMBEA
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Convention d’adhésion a la convention de participation

de protection sociale complémentaire Prévoyance au profit
du personnel des collectivités et établissements publics dans le ressort
géographique du Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale
de la Manche

Entre les soussignés :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche,
139, rue Guillaume Fouace — 50000 Saint-L0,

Représenté par Monsieur Jean-Dominique BOURDIN, Président, diment habilité(e) a Deffet
des présentes,

Ci-aprés dénommeé « le CDG 50 »,
D’une part,
Et:

La commune de SAINT-CLAIR-SUR-L’ELLE, Mairie, 1 place Guillaume le Conquérant —
50680 SAINT-CLAIR-SUR-L’ELLE,

Représenté(e) par Madame Maryvonne RAIMBEAULT, Maire, habilitée a signer la présente
convention d’adhésion en vertu de I’autorisation donnée par le Conseil Municipal par

délibération en date du 17 décembre 2024

Ci-aprés dénommé(e) « la Collectivité »,

De deuxieme part,
Et:

-Intériale, mutuelle soumise aux dispositions du Livre Il du Code de la mutualité, numero
SIREN 775 685 365, dont le siége social est 32 rue Blanche - 75009 Paris,

Représentée par Monsieur Gilles BACHELIER, Président, diment habilité a 1’effet des
présentes,

De troisi¢me part,
Ci-aprés dénommée « la Mutuelle »,

Paraphe des Parties
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Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu la délibération n° 2022-44 du CDG 50 du 12 juillet 2022 en vue de retenir comme organisme
assureur la mutuelle Intériale ;

Vu la délibération de la collectivité/l’établissement prise aprés avis du comité technique.

11 est rappelé que conformément a I’article L. 827-7 du Code général de la fonction publique,
« Les centres de gestion concluent, pour le compte des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection sociale
complémentaire, les risques mentionnés a l'article L. 827-1, des conventions de participation
avec les organismes mentionnés a l'article L. 827-5 dans les conditions prévues a l'article
L. 827-4. »

Selon Varticle L. 827-8 du Code général de la fonction publique, « Les collectivités et
établissements publics peuvent adhérer aux conventions mentionnées a l'article L. 827-7pour
un ou plusieurs des risques que ces conventions sont destinées a couvrir, aprés signature d'un
accord avec le centre de gestion de leur ressort. ».

Une convention tripartite relative & 1’adhésion a la convention de participation sur le risque
prévoyance du personnel territorial des collectivités et établissements publics doit €tre ratifice
par le Souscripteur, la collectivité ou 1’établissement et la Mutuelle. Cette convention tripartite
a pour effet de rendre opposable aux parties les dispositions du contrat collectif a adhésion
facultative au titre duquel la convention de participation a été conclue.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :
ARTICLE 1 : OBJET DE LA PRESENTE CONVENTION

Par la présente convention, la collectivité adhére a la convention de participation conclue entre
le CDG 50 et Intériale, conformément aux dispositions de I’article L. 827-7 du Code général de
la fonction publique.

La présente convention a pour objet de déterminer les modalités d’adhésion de la collectivite a
la convention de participation de protection sociale conclue entre le CDG 50 et Intériale.

L’adhésion de la collectivité a la convention de participation de protection sociale conclue par
le CDG 50 emporte affiliation au contrat collectif a adhésion facultative conclu entre le CDG
50 et Intériale.

ARTICLE 2 : DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet a la date de sa signature par la collectivité et au plus tot le
1% janvier 2023. Elle s’achéve le 31 décembre 2028 a minuit, sauf en cas de résiliation anticipée

du contrat collectif a adhésion facultative conclu entre le CDG 50 et Intériale.

En cas de prorogation de la convention de participation pour des motifs d'intérét général pour
une durée ne pouvant excéder 1 an, la présente convention sera prorogée d’autant.

2
Paraphe des Parties
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ARTICLE 3 : OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITE
3.1 Vis-a-vis de ses agents ayant adhéré au contrat collectif 2 adhésion facultative

La collectivité s’engage & informer ses agents actifs de son adhésion a la convention de
participation, des caractéristiques du contrat collectif a adhésion facultative au titre duquel elle
est conclue, ainsi que des modalités d’adhésion a celui-ci.

La collectivité s’engage également & remettre la notice d’information aux agents bénéficiant du
contrat collectif & adhésion facultative.

3.2 Vis-a-vis de la Mutuelle
La collectivité s’engage a :

- fournir 4 la Mutuelle une liste des agents bénéficiaires potentiels a la date d’effet de
la présente convention,

- fournir 4 la Mutuelle une liste & jour des agents bénéficiaires 4 chaque mouvement
des effectifs,

- payer, en cas de précompte sur traitement, les cotisations a la Mutuelle
conformément aux délais et modalités prévus par la présente convention.

ARTICLE 4 : OBLIGATIONS DE LA MUTUELLE
4.1 Vis-a-vis de la collectivité
La Mutuelle s’engage a :

- respecter les principes de solidarité prévus aux articles 27 et suivants du décret n® 2011-
1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de
leurs agents,

- produire a la collectivité au terme d’une période de 3 ans et au terme de la convention,
un rapport retracant les opérations réalisées dans le cadre de la solidarité
intergénérationnelle entre les adhérents ainsi que la couverture effective des plus agés
et des plus exposés aux risques.

4.2 Vis-a-vis des agents ayant adhéré au contrat collectif 4 adhésion facultative

La Mutuelle s’engage a :

- proposer pendant la durée de la convention I’ensemble des prestations prévues et
figurant dans le contrat collectif a adhésion facultative,

- respecter ses engagements pris sur les délais de traitement des actes de gestion,

- ne pas fixer ses cotisations en fonction d’un questionnaire médical.

Paraphe des Parties
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ARTICLE 5 : DISPOSITIONS FINANCIERES
1. Participation financiére de la collectivité au titre de la convention de participation

I1 est institué une participation financiére a hauteur de 12 € bruts mensuels, par agent, pour le
risque « Prévoyance », a compter du 1¢ janvier 2025 ;

Cette participation financiére est accordée aux fonctionnaires et agents de droit public et de
droit privé en activité qui font le choix de bénéficier des garanties proposées dans le cadre de
la convention de participation ;

La participation employeur est désormais attachée a la convention de participation et ne peut
plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés ;

2. Exécution financiére du contrat collectif a adhésion facultative (précompte / absence de
précompte et périodicité du réglement des cotisations)

Les cotisations sont prélevées mensuellement sur les traitements par les collectivités et
établissements publics et versées a la Mutuelle dans un délai de 10 jours suivant le dernier jour
du mois au titre duquel les prélévements ont été effectués.

En cas d’adhésion en cours d’exercice, la cotisation est calculée au prorata temporis en mois
complet avec effet au 1 jour du mois qui suit la demande d’adhésion.

ARTICLE 6 : MODIFICATION

Toute modification de la présente convention, y compris de la participation financiére de la
collectivité, devra faire 1’objet d’un avenant signé entre les parties.

ARTICLE 7 : DENONCIATION - NON RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION
DE PARTICIPATION DE PROTECTION SOCIALE DU CDG 50

Si la collectivité constate que la Mutuelle ne respecte plus les dispositions du contrat collectif
a adhésion facultative, elle peut résilier la présente convention aprés avoir recueilli les
observations écrites et, le cas échéant, orales de la Mutuelle.

Dans ce cas et dans celui du non-renouvellement de la convention de participation, la
collectivité informe, dans un délai d’un mois a compter de la décision de résiliation ou de non-
renouvellement, les adhérents des conséquences de cette décision.

La résiliation ou le non-renouvellement de la convention prend effet pour 1’adhérent a compter
du premier jour du deuxiéme mois suivant la fin de celle-ci.

Paraphe des Parties
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ANNEXES A LA PRESENTE CONVENTION D’ADHESION :

Font également partie intégrante de la présente convention d’adhésion :
e Annexe 1 : La convention de participation relative a la conclusion par le CDG 50 d’un

contrat collectif a adhésion facultative au profit de ses agents et des agents des
collectivités ou établissements publics pour le risque prévoyance.

¢ Annexe 2 : Le contrat collectif a adhésion facultative.

Fait 8 SAINT-CLAIR-SUR-L’ELLE
Le 19/12/2024

En trois (3) exemplaires originaux

Pour le Centre de Gestion Pour la collectivité Pour Intériale,

de la Fonction Publique de SAINT-CLAIR-SUR-

Territoriale de la Manche, L’ELLE,

Jean-Dominique Maryvonne Gilles BACHELIER,
BOURDIN, RAIMBEAULT

Président. Président.

Paraphe des Parties
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